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IL PROGETTO

MaYFAir progetta, sviluppa e collauda un kit metodologico e un MOOC destinato ai promotori di
mobilita per agevolare la capitalizzazione dei risultati di apprendimento raggiunti durante una mobilita
con lo scopo di consentire la certificazione delle competenze nei sistemi nazionali.

Il progetto coinvolge 9 organizzazioni di 4 paesi: 1 VET provider coinvolto nel sistema nazionale di
certificazione e 1 titolare della Carta mobilitda VET per paese. Il progetto prevede inoltre la partecipazione di
UNI-TELMA, Universita telematica italiana, che garantira il valore scientifico dei risultati del progetto e
consentira il rilascio di una certificazione riconosciuta legalmente a livello europeo ai partecipanti al MOOC.

Il progetto si possiedera un forte approccio partecipativo intersettoriale e un approccio collaborativo
finalizzato a trarre il massimo vantaggio dal coinvolgimento dei VET providers e dei titolari della Carta
mobilitd VET. Per tutta la durata del progetto e nelle sue varie fasi, le organizzazioni partner collaboreranno
a stretto contatto per creare metodologie innovative e una serie di strumenti a supporto dello sviluppo
professionale del personale coinvolto negli schemi WBL per servizi di alta qualita e rispetto delle scadenze
di consegna. L'obiettivo finale del progetto € quello di aumentare [|'attrattiva del WBL in tutta I'UE,
migliorando le competenze di quei profili che lavorano con i programmi WBL sia nelle

organizzazioni di “partenza” che in quelle di “arrivo”.

SCOPI E OBIETTIVI

Obiettivo del progetto & sviluppare una metodologia che promuova la capitalizzazione dei risultati di

apprendimento raggiunti durante una mobilita per la certificazione delle competenze nei sistemi nazionali.

Verra inoltre sviluppato un curriculum di specializzazione, il curriculum “Method Expert per la trasparenza e

la validazione dell'apprendimento derivante dalla mobilita in WBL”.

Il progetto mira anche a:

» sostenere l'internazionalizzazione dei VET providers

+ migliorare la mobilita e le opportunita educative WBL (work-based learning) nellUE

+ aumentare l'attrattiva del WBL in tutta 'UE migliorando le competenze dei profili che lavorano con
Programmi WBL sia in organizzazioni di “partenza” che di “arrivo”

« contribuire ad aumentare I'occupabilita dei cittadini europei anche a livello internazionale, riducendo i
lavori precari e offrendo maggiori opportunita ai disoccupati da diverso tempo

» rafforzare l'uso di ECVET al fine di garantire che i risultati di apprendimento raggiunti durante una
mobilitd possano essere rapportati in Quadro Nazionale delle Qualifiche (NQF) e misurati per la
certificazione di qualifica professionale.

TARGET GROUP

I VET providers volti all'internazionalizzazione rappresentano il gruppo target di beneficiari diretti coinvolti
nelle attivita di WBL all'estero, mentre quelli indiretti sono i discenti e il personale VET (questo
incoraggera la mobilita e offrird un’opportunita per lo sviluppo di un network) che hanno bisogno di
accrescere le proprie competenze attraverso esperienze WBL all'estero.

Il target chiave individuato includera organizzazioni e reti di pari livello, che si organizzano e forniscono
Mobilita WBL all'estero.



RISULTATI DEL PROGETTO

w' |01 — MAKe, un kit di strumenti per i promotori della mobilita che fornisce indicazioni sulla
progettazione e gestione delle mobilita WBL (work-based learning) basate sui risultati di apprendimento
che possono essere rapportati ai diversi sistemi nazionali;

w’ |02 — MADe, che mira a validare la metodologia MaYFAIir messa a punto nell’lO1 attraverso
l'implementazione di 40 mobilita nell'ambito di 8 nuovi progetti KAl sviluppati e presentati ai bandi
Erasmus+ 2020 e 2021 dai partner del progetto MaYFAIr;

I03 — BECOME, il MOOC per il “Method Expert per la trasparenza e la validazione
dell'apprendimento derivante dalla mobilita in WBL”, in cui le metodologie e le procedure sviluppate durante
il progetto verranno trasformate in materiali didattici e-learning.
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